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CAPITULO |
Da Finalidade

Artigo 1° - Este regimento tem por finalidade estabelecer normas para o
funcionamento do Conselho de Administracdo da Empresa Metropolitana de
Transportes Urbanos de Sdo Paulo S.A. — EMTU/SP e dos Comités a ele vinculados,
bem como o relacionamento destes com os demais 0rgaos sociais, definindo suas
responsabilidades e atribuicbes, observadas as disposi¢cdes do Estatuto Social e da
legislacdo em vigor, bem como as boas praticas de governanca corporativa.

CAPITULO Il
Missdo do Conselho de Administracéo

Artigo 2° - O Conselho de Administracdo tem como missdo discutir e
aprovar estratégias de negocio, acompanhar e zelar pela governanca corporativa da
empresa e participar de atividades institucionais.

CAPITULO IlI

Escopo de Atuacao e Objetivos

Artigo 3° - O Conselho deve estabelecer a orientacao superior dos negocios
da EMTU/SP e decidir sobre questdes estratégicas, visando realizar as seguintes
diretrizes:

| — Promover e observar o objeto social da EMTU/SP, contemplado em seu
Estatuto;

Il — Zelar pelos interesses dos acionistas, sem perder de vista as demais
partes interessadas;

Il — Zelar pela continuidade da EMTU/SP, dentro de uma perspectiva de
longo prazo e de sustentabilidade, que incorpore consideracbes de
ordem econfmica, social, ambiental e de boa governanca corporativa,
na definicdo dos negdcios e operacoes;

IV — Propor uma estrutura de gestdo &agil, composta por profissionais
qualificados e de reputacao ilibada;

V — Formular diretrizes para a gestao da companhia, que seréo refletidas no
orcamento anual, envolvendo praticas de governangca corporativa,
relacionamento com partes relacionadas, politica de gestdo de pessoas
e cbdigo de condutas dos agentes;
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VI - Prevenir e administrar situagbes de conflito de interesses ou de
divergéncia de opinides, de maneira que o interesse da companhia
sempre prevaleca;

VIl — Zelar para que as estratégias e diretrizes sejam efetivamente
implementadas pela Diretoria Executiva sem, todavia, interferir em
assuntos operacionais.

Artigo 4° - O Conselho de administracdo conta em sua estrutura, como
o0rgdo de assessoramento e apoio técnico, com o Comité de Auditoria e outros
comités que forem eventualmente criados para tal finalidade.

CAPITULO IV

Composicao, Mandato e Investidura

Artigo 5° - O Conselho € composto por, no minimo, 03 (trés) e, no maximo,
11 (onze) membros, eleitos pela Assembleia Geral, apds a manifestacdo do Comité
de Elegibilidade e Aconselhamento, todos com mandato unificado de 02 (dois) anos,
a contar da data da eleicdo, estendendo-se até a posse dos sucessores, permitida a
reeleicdo de seus membros por, no maximo, 03(trés) reconducdes consecutivas.

8§ 1° - O Diretor-Presidente da empresa integrard o Conselho de
Administracdo, enquanto ocupar aquele cargo.

8§ 2° - Considera-se automaticamente prorrogado o0 mandato dos
conselheiros até a posse dos respectivos substitutos, ressalvadas as hipoteses de
rendncia ou destituicdo.

Artigo 6° - E assegurada a participacdo, no Conselho, de 01 (um)
representante dos empregados, com mandato coincidente com o dos demais
conselheiros eleitos, observando- se, ainda, os requisitos elencados no artigo 17 da
Lei federal n® 13.303/2016.

Paragrafo Unico - O representante dos empregados ndo devera estar
vinculado a nenhum 0Orgdo de representacdo sindical e nem a CIPA — Comissao
Interna de Prevencéao de Acidentes.

Artigo 7° - Os critérios de elegibilidade dos conselheiros respeitardo o
disposto nos artigos 17 e 22, 81°, da Lei federal n® 13.303/2016, bem como no artigo
146 da Lei federal n° 6.404/1976.
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Artigo 8° - Sao condigbes para a posse do conselheiro:

| — Assinatura do “Termo de Posse”, até 30 (trinta) dias seguintes a eleigéo;
Il — Apresentacao dos seguintes documentos:

a) Curriculo;

b) Declaracdo de bens e valores, na forma prevista na legislagao
vigente, que devera ser atualizada anualmente e ao término do
mandato;

c) Ficha cadastral para fins trabalhistas;

d) Declaracdo de desimpedimento;

e) Comprovacdo de que ja possui remuneracdo com contribuicdo ao
INSS, por meio de “Declaracéo de Contribuigdo”.

f) Declaracdo de que atende a exigéncias elencadas nos incisos | e 1l do
83° do artigo 147, da Lei federal n°® 6.404/1976.

Paragrafo Unico — Os conselheiros eleitos receberdo, no ato da posse,
copia integral do Estatuto, dos regimentos internos vigentes da EMTU/SP, do Cédigo
de Conduta e Integridade, e da Lei federal n® 12.846/2013. (Lei Anticorrupgao).

CAPITULO V

Competéncias do Conselho de Administracéo

Artigo 9° - Além das atribuicBes estabelecidas no artigo 142 da Lei federal
n°® 6.404/1976, no artigo 18 da Lei federal n°® 13.303/2016 e no artigo 14 do Estatuto,
compete, ainda, ao Conselho:

| — Zelar pela observancia dos principios, valores e objeto social da
EMTU/SP;

[l — Supervisionar o relacionamento entre 0s executivos e demais partes
relacionadas.
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CAPITULO VI

Deveres do Conselheiro de Administracéo

Artigo 10 - E dever do conselheiro, além daqueles previstos em lei, na
regulamentagéo e no Estatuto:

| — Comparecer as reunibes do Conselho, previamente preparado, com o
exame dos documentos postos a disposicdo e delas participar ativa e
diligentemente;

Il — Manter sigilo sobre toda e qualquer informacédo da EMTU/SP a que tiver
acesso em razdo do exercicio do cargo, bem como exigir o mesmo
tratamento sigiloso dos profissionais que lhe prestem assessoria,
utilizando-a somente para o exercicio de suas funcdes de conselheiro,
sob pena de responder pelo ato que contribuir para sua indevida
divulgacao;

Il — Abster-se de intervir, isoladamente ou em conjunto com terceiro, em
quaisquer negocios com a EMTU/SP, seu acionista controlador e ainda
entre a companhia e sociedades controladas e coligadas dos
administradores e do acionista controlador, assim como outras
sociedades que, com qualquer dessas pessoas, integre 0 mesmo grupo
de fato ou de direito, salvo mediante aprovacdo prévia e especifica do
Conselho;

IV — Declarar, previamente a deliberacdo, que, por qualquer motivo, tem
interesse Particular ou conflitante com o da EMTU/SP quanto a
determinada matéria submetida a sua apreciacédo, abstendo-se de sua
discussao e voto;

V — Zelar pela adocdo das boas praticas de governanca corporativa pela
EMTU/SP;

VI — Praticar e divulgar os principios estabelecidos no Cédigo de Conduta e
Integridade da EMTU/SP.

CAPITULO VI

Presidente do Conselho de Administragéo

Artigo 11 - O Presidente do Conselho tem as seguintes atribuicdes, sem
prejuizo de outras que lhe conferirem o Estatuto e a Lei federal n® 13.303/2016:

| — Assegurar a eficiéncia e o bom desempenho do 6rgéao;
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Il — Assegurar a eficacia do sistema de acompanhamento e avaliacdo de
desempenho dos administradores, individualmente, dos membros de
cada um destes 6rgaos;

lll — Compatibilizar as atividades do Conselho com o0s interesses da
EMTU/SP, dos seus acionistas e das demais partes interessadas;

IV — Organizar e coordenar, com a colaboragéo do Secretario do Conselho, a
pauta das reunides, ouvidos os outros conselheiros e, se for o caso, o
Diretor-Presidente e demais diretores da EMTU/SP;

V — Coordenar as atividades dos demais conselheiros;

VI — Assegurar que os conselheiros recebam informagbes completas e
tempestivas sobre os itens constantes da pauta das reunides;

VII — Presidir as reunides do Conselho e as Assembleias Gerais;
VIIl — Propor ao Conselho, antes do inicio de cada exercicio social, o
calendario anual das reunides ordinarias;

IX — Convocar Assembleia Geral, por iniciativa propria ou por solicitacdo de
gualquer conselheiro;

X — Convocar diretores da empresa para assistir as reunides e prestar
esclarecimentos ou informacdes sobre as matérias em apreciacao.

CAPITULO VI
Substituicéo

Artigo 12 - Na hipétese de auséncia ou impedimento temporario de qualquer

membro do Conselho, este devera funcionar com os demais membros, desde que
respeitado o numero minimo de conselheiros.

Paragrafo Unico - Na eventualidade de auséncia ou impedimento que

impossibilite o respeito ao nimero minimo de conselheiros, sera imediatamente
convocada uma Assembleia Geral para a eleicdo de membros, apds a manifestacao
do Comité de Elegibilidade e Aconselhamento e do Conselho de Defesa dos Capitais
do Estado (CODEC), que permitam o devido funcionamento do Conselho.

Artigo 13 - As alteragfes ocorridas na composi¢céo do Conselho deveréo ser

imediatamente comunicadas ao CODEC.
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CAPITULO IX

Vacancia

Artigo 14 - A vacancia definitiva de um cargo de conselheiro dar-se-a por
destituicdo, renuncia, morte, impedimento comprovado, invalidez, perda do mandato
ou outras hipoteses previstas em lei.

8 1° - Ocorrendo vacancia do cargo de conselheiro, antes do término do
respectivo mandato, o Conselho podera deliberar, apds a manifestacdo do Comité
de Elegibilidade e Aconselhamento e do CODEC, sobre a escolha de membro para
completar o mandato do substituido, devendo ser ratificada a eleicdo na primeira
Assembleia Geral que ocorrer.

8 2° - Na vacancia do cargo do Conselheiro representante dos empregados,
sera substituido por outro representante, nos termos previstos no Regulamento para
a eleicado do representante dos empregados.

Artigo 15 - A renudncia ao cargo € feita mediante comunicacéo escrita ao
Conselho, tornando-se eficaz, a partir desse momento, perante a EMTU/SP,
prevalecendo diante de terceiros, apds o arquivamento do documento de rendncia
no registro do comércio e publicacdo, que poderdo ser promovidos pelo renunciante.

CAPITULO X

Normas de Funcionamento do Conselho de Administracéo

Artigo 16 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario aos interesses da empresa.

Artigo 17 - As reunides serédo convocadas pelo Presidente do Conselho ou
pela maioria dos Conselheiros em exercicio, mediante o envio de correspondéncia
escrita ou eletrdénica a todos os conselheiros e também ao Estado, por intermédio do
CODEC, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 1° - O documento de convocacado para as reunides devera indicar a data
de sua realizagdo, o local e horéario, bem como os assuntos que constardo da ordem
do dia.

§ 2° - Na hipotese de o Presidente do Conselho ndo atender, no prazo de 15
(quinze) dias, as solicitacbes da maioria dos conselheiros para a realizacdo de
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reunides extraordinarias, manter-se inerte, silente ou, ainda, estar impedido, a
reunido podera ser convocada diretamente pela maioria dos Conselheiros.

Artigo 18 - As reunides ocorrerdo, preferencialmente, nas dependéncias da
EMTU/SP, ficando facultada a sua realizacdo em outro local, admitindo-se, quando
houver motivo de urgéncia, a participacdo dos conselheiros por telefone,
videoconferéncia ou outro meio idbneo que possa assegurar a sua participagéo
efetiva e a autenticidade do seu voto, nos termos definidos no Estatuto.

Paragrafo Unico - Na hipotese de que trata o “caput’ deste artigo, o
conselheiro sera considerado presente a reunido e seu voto valido, para todos os
efeitos legais, incorporado a ata da referida reuniao.

Artigo 19 — O Presidente do Conselho, assistido pelo Secretario do
Conselho, preparara a pauta das reunides, ouvidos, quando necessario, os demais
conselheiros e o Diretor-Presidente da EMTU/SP.

Paragrafo Unico - As matérias submetidas a apreciacido do Conselho seréo
instruidas com a proposta aprovada da Diretoria ou dos 6rgdos competentes da
empresa e de parecer juridico, quando necessario ao seu exame.

Artigo 20 — Compete ao Secretario do Conselho, no que se refere as
reunides:

| — Organizar a pauta dos assuntos a serem tratados, com base em
solicitacdes dos conselheiros e da Diretoria, e submeté-la ao Presidente
do Conselho, para posterior deliberacao;

Il — Providenciar a convocacado para as reunides do Conselho, dando
conhecimento aos conselheiros - e eventuais participantes - do local,
data, horério e ordem do dia;

lll — Secretariar as reunides, elaborar e lavrar as respectivas atas e outros
documentos no livro proprio e coletar as assinaturas de todos os
conselheiros que dela participaram, além de consignar o
comparecimento de eventuais convidados;

IV — Arquivar as atas e deliberacdes tomadas pelo Conselho nos o6rgaos
competentes e providenciar registro e publicacéo, inclusive no Sistema
de Informagdes das Entidades Descentralizadas — SIEDESC,;

V — Zelar para que os conselheiros recebam, com a devida antecedéncia, a
documentacdo contendo as informagdes necessarias para permitir a
discusséo e deliberacdo dos assuntos da ordem do dia;
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Artigo 21 — As matérias constantes da ordem do dia, quando para
deliberacéo, serdo levadas a debates e, ao encerrar as discussdes, o0 Presidente do
Conselho passara a colher o voto de cada conselheiro presente.

§ 1° — O Conselho de Administragéo deliberara por maioria de votos dos
conselheiros participantes da reunido, prevalecendo, em caso de empate, a proposta
gue contar com o voto do conselheiro que estiver presidindo os trabalhos.

8 2° — As reunibes do Conselho serdo secretariadas por quem o seu
Presidente indicar e todas as deliberacdes constardo de atas, registradas no Livro de
Atas de Reunides do Conselho e, sempre que contiverem deliberacfes destinadas a
produzir efeitos perante terceiros, seus extratos serdo arquivados na Junta
Comercial competente e publicados.

8 3° — As atas serdo redigidas com clareza, registrardo todas as decisdes
tomadas, abstencdo de votos por conflitos de interesses, responsabilidades e
prazos, devendo ser assinadas por todos os conselheiros presentes.

8 4° — As atas serdo assinadas antes do encerramento das respectivas
reunides, mesmo no caso de deliberacdes ou de debates que tenham sido objeto de
conflito entre os conselheiros.

Artigo 22 — As sessdes deverao ser suspensas ou encerradas, quando as
circunstancias o exigirem, a pedido de qualquer conselheiro e com aprovagao do
Conselho.

Paragrafo Unico — No caso de suspensio da sessdo, o Presidente do
Conselho devera marcar a data, hora e local para a continuidade dos trabalhos,
ficando dispensada a necessidade de nova convocacéo dos conselheiros.

CAPITULO XI

Disposi¢cOes Gerais

Artigo 23 — A EMTU/SP assegurard aos membros do Conselho, por meio de
sua area juridica ou de profissionais contratados, a defesa técnica em processos
judiciais e administrativos propostos durante ou apds o respectivo mandato, por atos
relacionados com o exercicio de suas funcdes.
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§ 1° — Além de assegurar a defesa técnica, a empresa arcard com as custas
processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e
depositos para garantia de instancia.

§ 2° — O conselheiro que for condenado ou responsabilizado, com sentenga
transitada em julgado, fica obrigado a ressarcir a EMTU/SP os valores efetivamente
desembolsados, salvo quando evidenciado que agiu de boa-fé e visando os
interesses da empresa.

Artigo 24 — Caberd a Diretoria dirimir qualquer ddvida existente neste
Regimento Interno e deliberar sobre 0s casos omissos.

Artigo 25 — Cabera ao Conselho dirimir qualquer duvida, caso existente
neste Regimento Interno, bem como promover as modificacbes que julgar

necessarias.

Paragrafo Unico — Os casos omissos sero resolvidos pelo Colegiado.
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